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Determinazione n.202 del 30/03/2020

Unione dei Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli,

Casciana Terme Lari, Palaia, Pontedera

Zona Valdera - Provincia di Pisa

   

AFF GEN

SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE

UNITA' ORGANIZZATIVA PERSONALE

Determinazione n° 202 del 30/03/2020
Il Funzionario Responsabile

OGGETTO: CONFERMA ATTRIBUZIONE INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
DELL'UNIONE VALDERA.    

Decisione:
Il Dirigente con funzioni di Coordinamento Tecnico-Operativo dott. Nieri Maurizio:
1. conferma gli incarichi di posizione organizzativa, attribuiti con precedente determinazione n. 
1054 del 27.12.2019 e con propria precedente determinazione n. 134 del 28.02.2020, più 
specificamente:
- al dipendente PANICUCCI VALERIO, l’incarico di posizione organizzativa nell'ambito del 
Servizio Gare e Contratti, mantenendo allo stesso i contenuti operativi ed il trattamento economico 
in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- alla dipendente MORELLI FRANCESCA, l’incarico di posizione organizzativa nell'ambito dei Servizi 
Finanziari e Personale mantenendo alla stessa i contenuti operativi ed il trattamento economico in 
essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- alla dipendente IORIO ROSSELLA, l’incarico di posizione organizzativa nell'ambito dei Servizi 
Sociale e reti per la cultura mantenendo alla stessa i contenuti operativi ed il trattamento 
economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- alla dipendente MINUTI CINZIA, l’incarico di posizione organizzativa nell'ambito dei Servizi 
Educativi mantenendo alla stessa i contenuti operativi ed il trattamento economico in essere, in 
continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- alla dipendente GUERRIERO ANNA, dipendente del Comune di Calcinaia e comandata per 6 
ore settimanali all'Unione Valdera, l’incarico di posizione organizzativa nell'ambito dei Servizio 
"Supporto Funzioni Urbanistiche" mantenendo alla stessa i contenuti operativi ed il trattamento 
economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- al dipendente GAZZOTTI ANDREA, la posizione organizzativa per l’incarico di comandante del 
Comando territoriale di Casciana Terme Lari e per l'incarico di Vice Comandante Generale dell'Area 
Polizia Locale dell'Unione Valdera mantenendo allo stessoi contenuti operativi ed il trattamento 
economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
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- al dipendente CAMPANI DANIELE, la posizione organizzativa per l’incarico di comandante del 
Comando territoriale di Pontedera mantenendo allo stesso i contenuti operativi ed il trattamento 
economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- alla dipendente MARCONCINI DIANA, la posizione organizzativa per l’incarico di comandante del 
Comando territoriale di Capannoli Palaia mantenendo alla stessa i contenuti operativi ed il 
trattamento economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato;
- al dipendente TROVARELLI ANDREA, la posizione organizzativa per l’incarico di comandante del 
Comando territoriale Valdera Nord (Bientina-Buti) mantenendo allo stesso i contenuti operativi ed il 
trattamento economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato
- alla dipendente VANNI MONICA, la posizione organizzativa per l’incarico di comandante del 
Comando territoriale di Calcinaia mantenendo alla stessa i contenuti operativi ed il trattamento 
economico in essere, in continuità con l'incarico precedentemente assegnato.

2. stabilisce che gli incarichi abbiano validità fino al 30 giugno 2020.

3. Precisa che non sono in ogni caso oggetto di delega:
• l’espressione dei pareri sulle proposte di deliberazione
• la presidenza delle commissioni di concorso e di gara
• la stipulazione dei contratti

4. Da atto che in caso di assenza delle P.O. provvedono direttamente i Dirigenti per le competenze 
di natura gestionale affidate alle stesse P.O.

Motivazione:
Con determinazione del dirigente con funzioni di coordinamento n. 1054 del 27.12.2019 sono stati 
confermati gli incarichi di posizione organizzativa fino al 29.02.2020, in continuità con i precedenti affidati 
con determinazione n. 605 del 27.08.2019.
Con propria determinazione n. 134 del 28.02.2020 i suddetti incarichi di posizione organizzativa 
sono stati prorogati fino al 31.03.2020 al fine di garantire la necessaria continuità nella conduzione dei 
servizi, in attesa di procedere con una riorganizzazione generale dei servizi.
Si ritiene opportuno procedere con un'ulteriore proroga degli incarichi di posizione organizzativa  
fino al 30.06.2020, in attesa di procedere con la riorganizzazione generale dell'Ente, sospesa 
temporaneamente a seguito degli ultimi eventi intervenuti, legati all'emergenza sanitaria Covid19 che sta 
interessando tutto il territorio nazionale e in particolare a seguito della deliberazione del Presidente del 
Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 con la quale è stato dichiarato, per sei mesi, e dunque 
fino al 31 luglio 2020, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario 
connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili.
La conferma, stante il carattere non discrezionale del provvedimento, è disposta dal Dirigente con 
funzioni di coordinamento, che è il dirigente responsabile di tutte le posizioni organizzative indicate 
nel dispositivo, ad eccezione della posizione organizzativa istituita nell'ambito dei Servizio "Supporto 
Funzioni Urbanistiche".

Adempimenti a cura dell’ente pubblico:
Il Servizio Personale che curerà la trasmissione dello stesso al Dirigente dell'Area Affari Generali 
dell'Unione Valdera e agli incaricati di posizione organizzativa.
Il soggetto incaricato della firma digitale del presente atto curerà la pubblicazione all’albo del 
medesimo.
Il Servizio proponente curerà tutti gli adempimenti di pubblicazione relativi al presente 
provvedimento, rispettando tempi e modalità previsti della vigente normativa in materia di 
Trasparenza dell'attività delle Pubbliche Amministrazioni.
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Adempimenti a cura del destinatario:
Gli incaricati di posizione organizzativa dovranno sottoscrivere per accettazione il presente 
provvedimento.

Segnalazioni particolari:
Il presente atto diventerà esecutivo alla numerazione, non essendo necessario il visto contabile.
Contro il presente atto è ammesso il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) nei 
termini stabiliti dalla Legge.
I dati personali contenuti nel presente atto sono trattati ai sensi del GDPR Regolamento UE n. 2016/679 
"Regolamento generale sulla protezione dei dati e del D.Lgs. n. 196/2003 "Codice Privacy" come 
successivamente modificato ed integrato.
In caso di scadenza del mandato del Presidente è fatta salva la permanenza in carica della 
posizione organizzativa, per le funzioni ordinarie, fino alla nomina dei nuovi organi così come 
previsto all’art. 10 del regolamento di organizzazione.

RIFERIMENTI NORMATIVI (Richiamo delle norme a cui il presente atto fa riferimento):
A) GENERALI:
- D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”.
- Art. 107 del D.Lgs. 267/2000, che ribadisce l’attribuzione agli organi politici dei poteri di indirizzo 
e di controllo politico-amministrativo e ai dirigenti quello della gestione amministrativa, finanziaria e 
tecnica amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, 
strumentali e di controllo.
- D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.
- Legge 6 dicembre 1971, n. 1034. Istituzione dei tribunali amministrativi regionali, pubblicata nella 
Gazzetta Ufficiale 13 dicembre 1971, n. 314.
- GDPR Regolamento UE n. 2016/679 "Regolamento generale sulla protezione dei dati”.
- Decreto Legislativo n. 196/2003 "Codice Privacy" e successive modifiche ed integrazioni.
- Artt. 13 e 14 del CCNL 21/05/2018 disciplinati le posizioni organizzative.

b) Specifici:
• Statuto dell’Unione Valdera.
• Deliberazione del Presidente del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 di 

“Dichiarazione dello stato di emergenza in conseguenza del rischio sanitario connesso 
all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili”;

• Deliberazione della G.U. n. 89 del 6 settembre 2019 con cui è stato eletto il nuovo Presidente 
dell'Unione Valdera.

• Deliberazione della G.U. n. 2 del 15 gennaio 2019 ad oggetto “Accettazione comando Dott. 
Maurizio Nieri dal Comune di Forte dei Marmi all'Unione Valdera".

• Decreto del Presidente dell'Unione Valdera n. 5 del 21/01/2020 di conferimento degli incarichi di 
Dirigente dell'Area Affari generali, Area Servizi sociali e educativi, Area Polizia Locale, di 
Responsabile del trattamento dei dati ai sensi degli artt. 28 e 29 del “Regolamento generale sulla 
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protezione dei dati” UE 2016/679 nell'ambito delle suddette Aree nonché la funzione di 
coordinamento tecnico-operativo dell'Unione Valdera, di datore di lavoro per la gestione della 
“Sicurezza, sul lavoro" e Responsabile della transizione al digitale al Dott. Maurizio Nieri;

• Decreto del  Presidente dell’Unione n. 7 del 02/03/2020 con il quale viene conferito la 
proroga dell'incarico di di Dirigente dell'Area Affari generali, Area Servizi sociali e educativi 
nonché la funzione di coordinamento Tecnico-operativo dell'Unione Valdera e la funzione di 
vice-segretari

• Determinazioni del Dirigente con funzioni di coordinamento tecnico-operativo n. 605 del 27.08.2019 
e n. 1054 del 27.12.2019 con cui sono stati attribuiti gli incarici di Posizione Organizzativa.

• Determina del Dirigente con funzioni di coordinamento tecnico-operativo n. 134 del 28.02.2020 con 
cui sono stati prorogati gli incarichi di Posizione Organizzativa fino al 31.03.2020.

Ufficio Responsabile del Procedimento:
Servizio Personale
Responsabile: Mazzei Silvia
Telefono: 0587/299596
serviziopersonale@unione.valdera.pi.it
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 Il Funzionario Responsabile
SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE

NIERI MAURIZIO / ArubaPEC S.p.A.
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