
Unione dei Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli,

Casciana Terme Lari, Palaia, Pontedera

Zona Valdera - Provincia di Pisa

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA DELL’UNIONE VALDERA

Deliberazione Numero 5 del 07/02/2022

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E DELLA PERFORMANCE 2022-2024

L’anno duemilaventidue, il giorno sette del mese di Febbraio, alle ore 17:30, presso la sede 
dell'Unione Valdera a Pontedera, a seguito di convocazione diramata dalla Presidente ai sensi 
dell'articolo 34 dello Statuto, si è riunita la Giunta dell'Unione Valdera.

Risultano rispettivamente presenti ed assenti:

CARMASSI DARIO Sindaco di Bientina P
BUTI ARIANNA Sindaca di Buti P
ALDERIGI CRISTIANO Sindaco di Calcinaia P
CECCHINI ARIANNA Sindaca di Capannoli - Presidente P
TERRENI MIRKO Sindaco di Casciana Terme Lari P
GHERARDINI MARCO Sindaco di Palaia P
FRANCONI MATTEO Sindaco di Pontedera Assente

Sono presenti in sede la Sindaca Buti Arianna e il Sindaco Terreni Mirko; sono invece collegati in 
videoconferenza i Sindaci Carmassi Dario, Alderigi Cristiano, Cecchini Arianna e Gherardini 
Marco.
Partecipa alla riunione e ne cura la verbalizzazione, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lettera a) del 
D.Lgs. 267/2000 e dell'articolo 36 dello Statuto, Il Vice Segretario dell'Unione Valdera Simonetta 
Radi, la quale si accerta dell’identificazione dei partecipanti nonché della possibilità che coloro che 
partecipano in videoconferenza possano interagire durante la seduta, ricevere atti e trasmettere 
atti.

Presiede la seduta, ai sensi dell'articolo 31 dello Statuto, la Presidente dell'Unione ValderaArianna 
Cecchini.

La Presidente, visto l'articolo 36 dello Statuto dell'Unione Valdera e accertato il numero legale per 
poter deliberare validamente, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopraindicato.

Si procede pertanto con l'esame della proposta di deliberazione riportata di seguito.

Ai fini della decisione la Giunta ha preso  preliminarmente atto dei pareri resi ai sensi dell’art. 49 
comma 1 del D.Lgs.267/2000 relativamente alla sotto riportata proposta di deliberazione; i pareri 
sono allegati alla presente deliberazione.



______________________________________________________________________________

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER GIUNTA UNIONE VALDERA N. 3 DEL 07/02/2022 AD 
OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E DELLA PERFORMANCE 2022-2024

Decisione :
La Giunta dell’Unione Valdera:

✔ approva il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e Piano della Performance per il triennio 2022-
2024, composto dai seguenti documenti, forniti in allegato, che formano parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento:
a) Indice del PEG e Piano della Performance 2022-2024, integrato con gli obiettivi del DUP 2022-
2024;
b) Schede descrittive obiettivi 2022-2024;
c) Schede risorse finanziarie assegnate a ciascun servizio

✔ dà atto che gli obiettivi riferiti alle funzioni associate (esclusi quindi quelli di 'funzionamento' 
aventi rilevanza prettamente interna), sono stati definiti unitariamente ai comuni aderenti come 
previsto dalla normativa, attraverso il ruolo dei sindaci-componenti della Giunta Unione e le 
indicazioni degli esecutivi di settore;

✔ dà atto che potranno essere formulati progetti specifici che saranno sottoposti a successiva 
approvazione;

✔ dà mandato alla Dirigente dell'Area Affari Generali, in qualità di dirigente con funzioni di 
coordinamento, di attribuire formalmente gli obiettivi programmati al personale, attraverso le 
procedure e gli strumenti previsti dai regolamenti interni.

Motivazione:

La normativa sulla contabilità armonizzata prevede che si proceda all’approvazione del piano 
esecutivo di gestione triennale, al fine di assegnare ai titolari dei centri di responsabilità gli obiettivi 
di gestione e le dotazioni strumentali, umane e finanziarie necessarie per il perseguimento di tali 
obiettivi.

La Giunta ha preso atto dei programmi e progetti contenuti nel Documento Unico di 
Programmazione 2022-2024 (approvato dal Consiglio con deliberazione n. 16  del 27.12.2021), 
che l’amministrazione intende realizzare e da cui discendono gli obiettivi gestionali da assegnare ai 
Responsabili dei Servizi.

Il piano esecutivo di gestione di cui al presente provvedimento è stato elaborato dai Dirigenti di 
Area, in collaborazione con i propri Responsabili di Servizio, sotto il coordinamento del Dirigente 
Area Affari Generali ed integra al suo interno anche il Piano della Performance dell'Ente

Gli atti di programmazione di cui alla presente delibera potranno essere oggetto di 
revisione/integrazione a seguito dell’entrata in vigore della normativa relativa al PIAO (Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione) di cui al DL 80/2021 e ss.mm.ii.

Potranno essere altresì elaborati progetti specifici in relazione al personale addetto ai servizi 
scolastici e UOT e al servizio sociale territoriale, che potranno essere sottoposti all’approvazione 
da parte della Giunta.



Adempimenti a cura dell’ente Unione Valdera:
Il segretario verbalizzante provvederà alla pubblicazione all'albo pretorio on line del presente atto e 
a comunicarne l'avvenuta pubblicazione ai Capigruppo consiliari dell'Unione.
Il Servizio proponente provvederà :

✔ alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito dell'Unione Valdera nella sezione 
"Amministrazione Trasparente", sottosezione Performance, nel rispetto di quanto previsto 
dal D. Lgs. n. 33/2013 (riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazione da parte delle pubbliche amministrazioni);

✔ allo svolgimento di ogni ulteriore adempimento connesso al presente atto e alla sua 
attuazione.

Esecutività:
La Giunta dell’Unione dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi 
dell'art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000, al fine di rendere più incisiva l’economicità e l’efficacia 
dell’azione amministrativa a mezzo di una accelerazione del procedimento.

Riferimenti normativi (richiamo alle norme cui il presente atto fa riferimento)
a - Generali:

• D.Lgs. 267/00 "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali".
• Art. 49 del D.Lgs. n.267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, relativamente 

all’espressione dei pareri da parte dei responsabili dei servizi (in ordine alla regolarità 
tecnica ed eventualmente anche in ordine alla regolarità contabile) sulle proposte di 
deliberazione sottoposte alla Giunta.

• Art. 134 del D.Lgs. 267/2000 relativo alla eseguibilità delle deliberazioni della Giunta.
• D. Lgs. n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni"
• Statuto dell'Unione Valdera.
• Regolamento del funzionamento della Giunta Unione Valdera

b - Specifici:
• D. Lgs 23.06.2011 n. 118, integrato e modificato dal D. Lgs. 10.08.2014 n. 126 

sull'armonizzazione dei sistemi contabili.
• D. Lgs. 267/2000, art. 169 “Piano esecutivo di gestione”.
• Articolo 10 del decreto legislativo 27/10/2009, n.150 relativo al Piano della Performance
• D. Lgs. 267/2000, art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”.
• Delibera di Consiglio dell’Unione n. 16 del 27/12/2021 di approvazione del Bilancio di 

Previsione 2022-2024 e del Documento Unico di Programmazione 2022-2024.

Ufficio Responsabile del Procedimento:
Area Affari Generali
Responsabile: D.ssa Simonetta Radi
Telefono 0587/299564 -
s.radi@unione.valdera.pi.it
 



La Giunta dell'Unione Valdera procede quindi alle votazioni della sopra riportata proposta di 
deliberazione; il Segretario verbalizzante chiede singolarmente ai partecipanti alla seduta presenti 
in sede e in videoconferenza di esprimere la loro volontà, ottenendo il seguente risultato:

1. Votazione favorevole unanime sulla proposta di deliberazione
2. Votazione favorevole unanime sulla immediata eseguibilità della deliberazione

La Presidente, visti gli articoli 36 e 37 dello Statuto dell'Unione Valdera, proclama approvata la 
deliberazione in oggetto e la sua immediata eseguibilità.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente della seduta Il Segretario verbalizzante
Arianna Cecchini / ArubaPEC S.p.A. Simonetta Radi/ ArubaPEC S.p.A.


