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Indirizzo DUP 1 EQUITA’ NELLA FISCALITA’ LOCALE

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

1.1 Pagare tutti in modo semplice [a] Servizio tributi
[b] Servizio tributi

1.1.1 Gestione dei tributi locali Gestione dei tributi locali per i Comuni di Capannoli e
Palaia

15

1.1 Pagare tutti in modo semplice [a] Servizio tributi
[b] Servizio tributi

1.1.2 Attività di Recupero
Evasione Tributaria

Gestione delle procedure per il contrasto dell'evasione
tributaria

15

1.2 Recuperare le evasioni e le
insolvenze

[a] Area Affari Generali-Dirigente
[a] Servizio segreteria
[b]

1.2.1 Gestione riscossione
coattiva

 Scadenza affidamento concessione. Analisi modalità di
prosecuzione del servizio e/o nuove modalità gestionali

10
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Indirizzo DUP 2 TERRITORIO SICURO E ORDINATO

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

2.1 Coordinare le forze di polizia
locale per far rispettare la legalità

[a] Polizia Locale
[b] Polizia Locale

2.1.1 Conduzione Comandi
Territoriali

L’obiettivo è assicurare la conduzione dei comandi
territoriali, assicurando la gestione efficace dei servizi
centralizzati e servizi al territorio.
Si assicurano i sopralluoghi e le ispezioni a livello
territoriali per il rispetto delle normative

 

Le attività previste sono:

• Controlli finalizzati all’accertamento del rispetto
delle norme relative alla raccolta differenziata e
alla repressione del fenomeno dell’abbandono di
rifiuti con l’uso della foto trappola.

• Polizia amministrativa – Rilascio pareri richiesti
dagli uffici comunali.

• Controllo del rispetto di quanto disposto dal
regolamento di polizia urbana del comune e delle
ordinanze in merito alle modalità di tenuta dei
terreni e dei cigli stradali.

• Nel rispetto dei vincoli di sicurezza operativa,
presidio del territorio, controlli antidroga-
antidegrado, parcheggiatori abusivi.

• Esecuzione dei controlli su strada con l’uso di
strumenti elettronici al fine di accertare violazioni
relative alla velocità, la copertura assicurativa, la
revisione dei veicoli in circolazione e l’abbandono
di rifiuti.

• Inserimento e gestione dei verbali di violazione al
CdS.

• Gestione affidamenti e del contenzioso.
• (vedi schede di dettaglio)

 

15

2.2 Favorire il benessere animale,
contrastare il randagismo

[a] Area Affari Generali-Dirigente
[a] Polizia Locale

2.2.1 Pubblicazione procedura
per individuazione contraente

 Revisione del servizio incudendo nella procedura di
gara il contrasto al randagismo felino

20
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[a] Suap, servizi alle imprese e
turismo
[b] Area Affari Generali-Dirigente

per gestione benessere animale
in Valdera

2.3 Proteggere la popolazione dai
rischi naturali e antropogenici

[a] Protezione Civile
[b] Protezione Civile

2.3.1 Funzionalità continua del
Servizio di Protezione Civile

Svolgimento efficace prestazioni non ordinarie di
protezione civile al fine di mantenere un servizio di
sorveglianza sul territorio essenziale per le finalità di
protezione civile.
Rendicontazione prestazioni protezione civile
emergenza Covid

10

2.3 Proteggere la popolazione dai
rischi naturali e antropogenici

[a] Protezione Civile
[a] Protezione Civile
[b] Protezione Civile

2.3.2 Aggiornamento Piano
Protezione Civile

 Aggiornamento del Piano Protezione Civile . Attività
connessa e funzionale all'adozione dello stesso

10

2.4 Governare in forme coordinate
l'attività urbanistica ed edilizia

[a] Funzioni urbanistiche associate
[a] Funzioni urbanistiche associate
[a] Funzioni urbanistiche associate
[b] Funzioni urbanistiche associate

2.4.1 Gestione associata
procedimenti urbanistici (Vas-
Reu-Commissione paesaggio-
Conferenza servizi) e ambientali
(Via – Vincolo idrogeologico-
Catasto boschi percorsi dal
fuoco)

Favorire l'uniformità della regolamentazione e dei
processi di governo, gestione e controllo delle attività
urbanistiche ed edilizie e sviluppare le potenziali sinergie
tra gli uffici tecnici comunali, allo scopo, da un lato,
di agevolare l'attività dei professionisti che hanno
rapporti con più comuni aderenti all'Unione, dall'altro di
conseguire economie nell'acquisizione di professionalità
esterne, sia utilizzando una medesima figura per più enti,
sia facendo ricorso a competenze individuabili all'interno
di un determinato comune, laddove esistenti

15
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Indirizzo DUP 3 VERSO UNA P.A. LOCALE INTEGRATA ED EFFICIENTE

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

3.1 Uniformare e ottimizzare
procedure e applicazioni

[a] Servizio Gare e Contratti
[b] Servizio Gare e Contratti

3.1.1 Gestione piattaforme
Simog/Sitat

Monitorare il completamento delle procedure e
supportare gli uffici nella gestione degli adempimenti
connessi all’acquisizione del CIG e alle successive fasi
di rendicontazione all’Osservatorio regionale. Fornire
supporto agli uffici interni e ai Comuni

20

3.1 Uniformare e ottimizzare
procedure e applicazioni

[a] Servizio Gare e Contratti
[b] Servizio Gare e Contratti

3.1.2 Attivazione nuova modalità
di gestione di affidamento per
Housing sociale

 Attivazione delle procedure di affidmanto del servizio
previste dal Codice del Terzo Settore

15

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica
[b] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica

3.2.1 Servizi informatici specifici
per i comuni

Sviluppo digitalizzazione a causa dell’emergenza
COVID-19
    • Analisi, progettazione e installazione connessioni ad
internet nelle scuole primarie e secondarie, finalizzate
alla DAD (didattica a distanza), anche attraverso il
bando di finanziamento regionale (BUL) e previa analisi
dei fabbisogni con i referenti comunali. 
    • Gestione emergenziale sedute assembleari
(consiglio e giunta) in video conferenza e streaming
video. Elaborazione analisi per evoluzione gestione
sedute assembleari attraverso sistemi di sala, moderati
e che permettono una gestione ibrida presenza /
remoto.
Supporto tecnico all’adesione delle nuove Convenzioni
Consip relative alla telefonia mobile e alle reti locali. 
Supporto tecnico attività inerenti alle azioni relative al
Fondo Innovazione, ovvero SPID, PagoPA, APP IO per
i comuni aderenti. 
Completamento integrazione funzionale tra l’area affari
generali e la contabilità finanziaria in tema di liquidazioni
digitali. 

15

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica

3.2.2 Revisione organizzazione
ufficio statistica e censimento
permanente della popolazione e
delle abitazioni

 Organizzazione censimento permanente per i comuni
di Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme Lari,
Palaia, Pontedera e per il Comune di Chianni.

15
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[b] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica

 Revisione completa dell’albo dei rilevatori, attraverso
criteri e parametri che tengano conto dell’emergenza
COVID-19

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Tutti i servizi
[b] Tutti i servizi

3.2.3 PIANO TRIENNALE
DELL'INFORMATICA
DIGITALIZZAZIONE ED
INNOVAZIONE DELLA
VALDERA

Introduzione di un nuovo modello di governance
mediante una rete dei responsabili per la transizione
al digitale (RTD), nella cornice del piano triennale per
l’informatica e del piano nazionale ripresa e resilienza,
nonché secondo le strategie definite dall’esecutivo di
settore informatica e dalla giunta dell’Unione Valdera.
Tali azioni saranno supportate da un gruppo di lavoro
nell’ambito del “progetto Italie”, sotto la Presidenza del
Consiglio dei Ministri.

15

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Servizio Finanziario
[b]

3.2.4 Gestione dati bilancio
Unione: l’importanza della
conoscenza e condivisione della
contabilità

Formazione base dei dipendenti dell’Unione in materia
contabile. L’importanza per l’Ente Unione della
conoscenza delle tempistiche, della registrazione dei dati,
della comunicazione e collaborazione con il Comune,
dell’allineamento del bilancio Unione con quello dei
Comuni aderenti.

15

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Servizio Finanziario
[b] Servizio Finanziario

3.2.5 Allineamento PCC con dati
di Bilancio (triennale)

Allineare i dati presenti nel sistema contabile Unione
con i dati presenti su PCC

15

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Tutti i servizi
[b] Tutti i servizi

3.2.6 Adeguamento alla nuova
normativa europea e nazionale
sul trattamento dei dati

Promuovere e sensibilizzare l’applicazione della
legislazione sulla privacy e sulla data protection
all'interno dei Comuni aderenti,  con una particolare
attenzione ai bisogni delle Amministrazioni Pubbliche
nell’ottica della valorizzazione del ruolo dell’Unione
quale catalizzatore ed aggregatore di servizi ed attività a
beneficio degli enti.
Condivisione di un percorso attuativo di acquisizione e
formalizzazione di best practice che massimizzi il valore
democratico dei diritti alla protezione dei dati nel rispetto
nell'intero processo di attività del settore pubblico 

20

3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Area Affari Generali-Dirigente
[a] Servizio segreteria
[b]

3.2.7 Ingresso nuovo Comune
nell'Unione Valdera. Procedure
e attività connesse

Avviare l'attività di revisione dello Statuto e tutte le
procedure necessarie a rendere effettivo l'ingresso del
nuovo Comune nell'Unione Valdera.Tenere contatti con
i competenti uffici della Regione Toscana, con gli organi
dell'Unione e con il Comune richiedente.

10
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3.2 Unione e Comuni: una grande
squadra una sola partita

[a] Area Affari Generali-Dirigente
[a] Servizio Finanziario e
Personale
[b]

3.2.8 Riorganizzazione servizi
sociali. Analisi fattibilità,
procedure attività connesse

Condurre analisi e approfondimenti circa la fattibilità
dell'assunzione diretta degli assistenti sociali.
Partecipazione ad incontri con Asl, Società della
Salute, Comuni. Predisposizione atti e procedure per il
reclutamento degli assistenti sociali

15

3.3 Verso l'amministrazione full
digital

[a] Tutti i servizi
[b] Tutti i servizi

3.3.1 Conseguimento obiettivi
in materia di trasparenza e
anticorruzione

Elemento centrale è rappresentato dall’attività generale
di supporto al Responsabile della trasparenza e
della Prevenzione della Corruzione, per la coerente
attuazione, il controllo e il monitoraggio del piano
triennale di prevenzione della corruzione e per la
trasparenza, al fine di rendere effettive le misure
di prevenzione del rischio corruttivo, con capacità
proprie di intervento, anche sanzionatorio, allo scopo
di garantire un modello di tutela anticipata in grado
di ridurre i fenomeni di cattiva amministrazione (c.d.
maladministration), non necessariamente rilevanti sotto
il profilo penale

15

3.3 Verso l'amministrazione full
digital

[a] Segreteria generale
[b] Segreteria generale

3.3.2 Sviluppo controllo di
gestione interno

Gli strumenti di lettura della performance
organizzativa sono orientati nell’ottica
dell’accessibilità agli utenti interni/esterni per
l’effettivo controllo dello svolgimento e il relativo
monitoraggio delle attività.

15

3.3 Verso l'amministrazione full
digital

[a] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica
[b] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica

3.3.3 Sicurezza e cloud della
PA - politiche di sicurezza
nel sistema informatico della
Valdera

 Analisi, configurazione e dispiegamento delle politiche
di sicurezza nell’ambito del sistema informatico della
Valdera, concernenti la conclusione della migrazione
versoil dominio di autenticazione denominato VALDERA
dei comuni aderenti, raggiungendo la caratteristica di
 Single Sign-On (SSO)

Analisi, configurazione e messa in opera nuova rete
ERANET, migliorando la sicurezza e l’affidabilità
dell’infrastruttura, anche attraverso un sistema di
monitoraggio analitico del traffico di rete.

Analisi accordo quadro RTRT4, adesione e messa in
opera.

Le azioni sopra riportate sono propedeutiche alla
migrazione verso le soluzioni Cloud della PA, per il

15

https://it.wikipedia.org/wiki/Single_Sign-On
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quale, nell’anno 2021 è in programma l’effettuazione
di un’analisi preliminare dei data center dell’Unione
Valdera.

Nell’anno 2022, partendo da questa analisi preliminare,
saranno attivati in via sperimentale alcuni servizi Cloud
della PA.

Sempre nell’anno 2022, anche avvalendosi della
collaborazione dell’Agenzia per l’Italia Digitale (AGID),
e sulla base delle indicazioni del DPO dell’Unione
Valdera, saranno messe in opera le azioni di threat
modeling, vulnerability assessment e penetration
testing.

3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Servizio Finanziario e
Personale
[b] U.O. Personale

3.4.1 Gestione funzione
formazione del personale

Gestire le procedure per affidamento corsi di formazione
del personale

20

3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Tutti i servizi
[b] Tutti i servizi

3.4.2 Controllo della qualità dei
servizi

 

Miglioramento della qualità dei servizi tramite il
feedbach con gli utenti per sperimentare correttivi nel
perseguimento dell’obiettivo

Sul sito dell’Unione, in tutte le pagine dei servizi
è disponibile un questionario per la raccolta delle
opinioni degli utenti, con il quale si richiedono una
valutazione relativa ad alcuni aspetti essenziali del
servizio considerato ed eventuali suggerimenti per il suo
miglioramento.

Si tratta di un questionario molto semplice, che richiede
pochissimo tempo per la compilazione e che può fornirci
importanti spunti per aumentare la qualità dei nostri
servizi.

20

3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Tutti i servizi
[b] Tutti i servizi

3.4.3 Sistema standard di
comunicazione interna ed
esterna

Mantenere efficiente il sistema di comunicazione,
sia interno che esterno, per migliorare il grado di
informazione sull'attività condotta dall'Unione 

20

3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Servizio Finanziario e
Personale
[b] U.O. Personale

3.4.4 Gestione funzione
trattamento economico del
personale

 Gestione economica delle risorse umane 20
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3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Servizio Finanziario e
Personale
[b] U.O. Personale

3.4.5 Procedure concorsuali e
selettive

Gestire tutte le procedure concorsuali e di mobilità
dell’Unione e degli enti aderenti

20

3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Servizio Finanziario e
Personale
[b] U.O. Personale

3.4.6 Codice di comportamento  Aggiornamento e revisione del codice di
comportamento

15

3.4 Fare leva sulle risorse umane [a] Servizio Gare e Contratti e
Segreteria
[b] Segreteria generale, Protocollo
ed URP

3.4.7 Benessere delle risorse
umane: la risorsa, in una
struttura funzionante e
confortevole

L’Unione è priva dell’ufficio tecnico, il personale della
segreteria dà supporto alla gestione delle manutenzioni
ordinarie nella struttura, attraverso un confronto
costante e partecipato con i colleghi, il proprietario, gli
altri coinquilini e la dirigente, per garantire un ambiente
di lavoro funzionante e confortevole.

15
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Indirizzo DUP 4 FAVORIRE I PROCESSI DI SVILUPPO LOCALE SOSTENIBILE, INTELLIGENTE E INCLUSIVO

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

4.1 Amministrazione digitale a
supporto delle aziende

[a] Suap, servizi alle imprese e
turismo
[b] Suap, servizi alle imprese e
turismo

4.1.1 Implementazione del sito
del SUAP e del SU@PWEB in
coordinamento con lo STAR
regionale

Adeguamento del sistema telematico di gestione
delle pratiche, denominato "SU@PWEB", con
particolare attenzione alla sezione modulistica e
alle modifiche introdotte dalla Regione Toscana sul
portale STAR (portale unico regionale di accettazione
delle pratiche SUAP). In particolare si evidenziano
gli aggiornamenti operativi e telematici dovuti ad una
nuova competenza amministrativa estesa al SUAP in
ambito di “Accreditamento delle strutture e dei servizi
alla persona del sistema sociale integrato”, come
previsto dalla LRT 82/2009 e dal relativo regolamento
di attuazione Regolamento 11 agosto 2020, n. 86/
R e gli aggiornamenti delle funzionalità telematiche
relativamente agli oneri da pagare per la presentazione
di una pratica SUAP, che prevedono l'avvio di un'attività
di personalizzazione (laddove necessaria) al fine di
indicare i riferimenti ritenuti utili per l'utente.

15

4.1 Amministrazione digitale a
supporto delle aziende

[a] Suap, servizi alle imprese e
turismo
[b]

4.1.2 Avvio Pianificazione
Territoriale Unificata nel
commercio su aree pubbliche

Predisposizione di una pianificazione territoriale
unificata sulla base delle indicazioni di Regione
Toscana in merito  a quanto recentemente disposto
sull'argomento nella L.R. 62/2018/(nuovo Codice
di Commercio), con la prospettiva di soddisfare le
peculiarità e le caratteristiche delle single aree comunali
destinate al commercio su area pubblica

Rinnovo per 12 anni delle concessioni di posteggio
per l'esercizio del commercio su aree pubbliche aventi
scadenza entro il 31/12/2020, secondo le linee guida
adottate dal Mise, con decrto 25 novembre e linee guida
regionali.

 Al fine di predisporre una nuova pianificazione
territoriale del commercio su area pubblica, in questa
annualità 2021, il SUAP procederà con le verifiche

20
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dei titoli abilitativi degli operatori commerciali sua area
pubblica titolari di posteggio. Al termine delle stesse, se
le verifiche avranno avuto esito negativo, si procederà
con la revoca del posteggio per la futura messa a bando
dello stesso, mentre le verifiche positive permetteranno
il rinnovo della concessione e dell'autorizzaizone
commerciale su area pubblica per uletriori 12 anni.

Il termine inizialmente previsto per queste attività (30
giugno 2021) è stato prorogato con l'articolo 26-bis della
legge n.69/2021 di conversione del D.L: n.41/2021 in
90 gg dalla fine dell'emergenza sanitaria (attualmente al
31/12/2021)

4.2 Organizzare una proposta
turistica integrata e diversificata

[a] Suap, servizi alle imprese e
turismo
[b] Suap, servizi alle imprese e
turismo

4.2.1 Marketing territoriale:
organizzare una risposta
integrata e diversificata

 Sviluppare un sistema di marketing territoriale che
valorizzi le realtà produttive, turistiche, agricole e
culturali del territorio della Valdera, in particolare
attraverso l'attuazione di politiche di sistema mirate
alla ripartenza del turismo in risposta alla crisi dovuta
all'emergenza Covid 19

15

4.3 Progettazione integrata per lo
sviluppo

[a] Area Affari Generali-Dirigente
[a] Servizi scolastici, educativi e
sociali
[a] Sistema Informativi,
Innovazione tecnologica e
statistica
[b] Area Affari Generali-Dirigente

4.3.1 Progetto Italiae:
analisi sviluppo processo di
digitalizzazione

Prosecuzione del progetto Italiae con l’analisi e lo sviluppo del
piano di digitalizzazione per i servizi maggiormente orientati
al contatto con l’utenza (servizi scolastici, sociali, educativi)
al fine di rafforzare il livello di digitalizzazione nell’ottica della
piena inclusività del cittadino. Coinvolgimento dei Comuni per
la lettura dei bisogni e la pianificazione delle attività. Avvio
lavoro del R.T.D. associato.

10

4.4 Giovani consapevoli e
protagonisti

[a] Servizi educativi
[b] Servizi educativi

4.4.1 La rete degli sportelli
Informagiovani- Eurodesk
dell’Unione Valdera

Promozione della formazione e delle politiche attive
per l’impiego attraverso l’orientamento di tutte le attività
tramite la rete.

10
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Indirizzo DUP 5 LA VALDERA SOLIDALE VERSO I PIU' DEBOLI

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

5.1 Sostegno alle famiglie e
persone in difficoltà

[a] Servizi sociali
[b] Servizi sociali

5.1.1 Gestione contributi e buoni
servizio alle famiglie

Erogazione provvidenze strutturate ed innovative nei
tempi previsti dalle norme in vigore attraverso nuovi
applicativi che permettano l’interfaccia con il SIUSS e
l’INPS per le pratiche assegnate al servizio

10

5.2 Promuovere una comunità
inclusiva

[a] Servizi sociali
[b]

5.2.1 Attivazione rete territoriale
per l'inclusione di soggetti
svantaggiati

Promuovere l’inserimento di soggetti svantaggiati
che presentano disabilità fisiche o mentali in
aziende agricole facenti parte del “Tavolo
Agricoltura sociale” tramite realizzazione di
progetti in rete con aziende del territorio, Asl e
SDS AVC Valdera

15

5.3 Sostenere il diritto alla casa [a] Servizi sociali
[b] Servizi sociali

5.3.1 Gestione convenzione
per housing sociale e fondo di
sostegno all'autonomia

Gestire efficaciemente la convenzione con
l'associazione Casa Insieme

15
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Indirizzo DUP 6 VERSO LA SOCIETA' DELLA CONOSCENZA: FORMAZIONE E CULTURA DI QUALITA'

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

6.1 Servizi educativi di qualità
nella fascia di età 0-6 anni

[a] Servizi educativi
[b] Servizi educativi

6.1.1 Gestione delle attività
educative del sistema pubblico
– privato - Nidi e scuole infanzia
Paritarie – IN UN’OTTICA
DEL MIGLIORAMENTO
CONTINUO DELLA QUALITA’
DEL SERVIZIO EROGATO e
PERCEPITO

Gestione del sistema pubblico privato 0-6
della Valdera

20

6.1 Servizi educativi di qualità
nella fascia di età 0-6 anni

[a] Servizi educativi
[a] Suap, servizi alle imprese e
turismo
[b] Servizi educativi

6.1.2 Commissione
multiprofessionale per il
sistema dei servizi educativi
pubblico-privato 0-6

Porre in essere le attività necessarie ad attivare i lavori
della Commissione multiprofessionale. Confrontarsi
con enti e le associaizoni di riferimento (Asl, Cred) per
l'adozione del regolamento per il suo funzionamento

15

6.2 Rendere effettivo il diritto allo
studio

[a] Servizi scolastici
[b] Servizi scolastici

6.2.1 Gestione servizi
per il diritto allo studio –
Predisposizione gare per il
servizio di mensa scolastica
comprendente la costruzione di
un centro cottura.

• Quantificazione pasti per singola scuola
• Incontri con il gruppo di lavoro composto da

tecnici e amministrativi per la predisposizione
della gara

• Predisposizione Capitolato d’Appalto
• Predisposizione Disciplinare d’Appalto
• Predisposizione altra documentazione di gara
• Invio documentazione all’ufficio gare e contratti
• Svolgimento gara
• Aggiudicazione appalto

15

6.2 Rendere effettivo il diritto allo
studio

[a] Servizi scolastici
[b] Servizi scolastici

6.2.2 Attività di bollettazione:
incentivare il processo di
autonomia degli utenti dei
servizi scolastici e riduzione
delle morosità

Attivare strumenti per incentivare l’autonomia degli
utenti:

• predisposizione di FAQ per l’iscrizione ai servizi
scolastici;

• predisposizione di un tutorial che illustra il
percorso da fare per presentare la domanda
online

• attivazione di un sistema di messaggistica
(whatSapp, dal portale dei servizi scolastici o
altro) per comunicare con l’ufficio

15
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• semplificazione modulistica iscrizioni per
facilitarne la compilazione da parte degli utenti

• incentivazione attivazione SPID da parte degli
utenti

• incentivare i pagamenti da parte degli utenti

6.2 Rendere effettivo il diritto allo
studio

[a] Servizi scolastici
[b] Servizi scolastici

6.2.3 Mensa biologica qualificata presentazione domanda di mensa biologica
entro il 31.03.2021 al fine del riconoscimento
della Certificazione di mensa biologica

15

6.2 Rendere effettivo il diritto allo
studio

[a] Servizi scolastici
[b] Servizi scolastici

6.2.4 Servizio mensa:
promozione ad un’alimentazione
più sana e sostenibile

Individuazione di una scuola presso la quale svolgere il
progetto

Affidamento del progetto ad un soggetto
specializzato

15

6.2 Rendere effettivo il diritto allo
studio

[a] Servizi scolastici
[b] Servizi scolastici

6.2.5 Gestire i servizi di mensa e
trasporto scolastici in periodo di
pandemia

Riorganizzare il lavoro quotidiano in base
alle variabili che si verificano a seguito della
pandemia

15

6.3 Sviluppo di un sistema
scolastico e formativo efficace,
integrato ed inclusivo

[b] 6.3.1 Gestione PEZ INFANZIA E
SCOLARE in collaborazione con
i servizi sul territorio e le scuole
e servizi di supporto Conferenza
Zonale Educativa

Rafforzare il sistema formativo e scolastico a livello
di zona per la costruzione e l’implementazione di
conoscenze e competenze lungo tutto l’arco della vita
delle persone

15

6.4 Accrescere la conoscenza,
conservare l'identità territoriale,
promuovere la pace

[a] Reti per la cultura
[b] Reti per la cultura

6.4.1 Revisione dei contratti
e dei servizi erogati durante
l’emergenza Covid nella
gestione dell’utenza dei servizi
bibliotecari

Far funzionare la rete documentaria degli archivi,
biblioteche e gestire le attività ad essa connesse

20
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Indirizzo DUP 7 PIANIFICARE LA VALDERA DEL FUTURO

Obiettivo DUP [a] Serv. competenti
[b] Serv. gest. scheda PEG

Progetto PEG Descrizione Peso

7.1 La Valdera che vogliamo: un
territorio integrato, funzionale e
attrattivo

[a] Funzioni urbanistiche associate
[a] Funzioni urbanistiche associate
[a] Funzioni urbanistiche associate
[b] Funzioni urbanistiche associate

7.1.1 Piano strutturale di area.
Definizione del Piano Strutturale
di area. Adozione della proposta
da parte della Giunta dell'Unione
Valdera.

Costruire strumenti per la gestione unitaria, in un
contesto sempre più strettamente integrato, del territorio
di competenza dei singoli comuni parte dell'Unione,
finalizzata anche all'integrazione della rete delle
connessioni con il sistema insediativo ed alla dotazione
di spazi pubblici e servizi dei singoli territori.
Attivare tutte le necessarie sinergie utili alla
valorizzazione e al recupero dei diversi sistemi
insediativi oggetto della pianificazione di interesse
comunale, finalizzata alla tutela, riqualificazione e
valorizzazione del paesaggio, alla qualità urbana e
socio economica.
Razionalizzare e riqualificare il sistema produttivo per
offrire tutte le necessarie opportunità ed interazioni
finalizzate allo sviluppo e/o mantenimento delle attività
industriali ed artigianali presenti nei territori dei Comuni
coinvolti.
Prevedere forme di perequazione territoriale ai sensi
della vigente legislazione regionale. Perseguire
l'uniformazione degli strumenti di regolazione dell'attività
edilizia, con particolare riguardo al regolamento edilizio
ed alle sue appendici.

20

7.2 Energia pulita ed efficiente per
il territorio

[a] Funzioni urbanistiche associate
[b] Funzioni urbanistiche associate

7.2.1 Piano strutturale di
area: fondato sullo sviluppo
sostenibile tramite la tutela
ambientale

Il piano avrà l'obiettivo della verifica e dell'eventuale
implementazione dei risulttai pervenuti dall'ascolto
  degli stakeholder in tema ambientale per uno
sviluppo sostenibile, che tenga conto dei nuovi scenari
economici, sociali istituzionali e del mutato quadro
normativo

10

7.3 Garantire la mobilità per tutti [a] Suap, servizi alle imprese e
turismo
[b] Suap, servizi alle imprese e
turismo

7.3.1 Definizione progetto di
miglioramento e potenziamento
della rete di trasporto pubblico
locale in Valdera

Collaborazione con le Amministrazioni locali, Regione
Toscana, Provincia e Aziende di trasporto in particolare
per far fronte alle problematiche dovute alla gestione dei
trasporti in emergenza COVID-19.

15


